KOSGEB - DUNYA BANKASI- JICA iSBiRLIGINDE:
MiKRO ve KUCUK iSLETMELERE (MKi) HIZLI DESTEK PROGRAMI

PROGRAM OZETi VE AMACI:

Mikro ve kiigiik isletmeler (MKi’ler), finansmana erisimlerinin kisith olmasi ve gelir azalislarindan gabuk
etkilenmeleri nedeniyle Covid-19 salginina karsi hassas durumdadir. Ekonomik aktiviteleriniilke geneline
yayllmasinda, teknolojik gelismelerin tabandan itibaren igsellestirilmesinde, ana sanayi kuruluslarinin malzeme
ve ara Urln ihtiyacglarinin yerli tretimle karsilanmasinda, yereldeki isglicii potansiyelinin yerinde kullanilarak
bilyiik sehirlere sagliksiz goclin 6nlenmesinde veteknoloji tabanli yenilikgi is fikirlerinin hayata gecirilmesinde son
derece 6nemli olan mikro ve kiigiik isletmelerin salginin yikici etkilerinden korunmalarn gerekmektedir.

Covid-19 salginindan etkilenen MKi’lere yonelik olarak 2021 yilinda KOSGEB, Diinya Bankasi ve Japonya
Uluslararasi isbirligi Ajansi - JICA isbirliginde “Mikro ve Kiigiik isletmelere Hizl Destek Projesi” baslatiimistir.
Projenin amaci; imalat ve bunun tamamlayicisi olan éncelikli sektorler ile Covid-19 salgini etkilerinin nispeten
yogun oldugu diger sektdrlerdeki MKi’lerin faaliyetlerini siirdiirmelerinin ve gegmis dénem ortalamaistihdam
seviyelerini koruyarak yeni personel istihdam etmelerinin saglanmasidir.

Proje kapsaminda KOSGEB tarafindan hazirlanan “Mikro ve Kiigiik isletmelere Hizli Destek Programi” ile;
imalat, bilgisayar programlama, bilimsel Ar-Ge sektorleri veCovid-19 salgininin nispeten daha fazla etkiledigi
bazi hizmet ve ticaret sektérlerindeki MKi’ler ve yenilik¢i geng isletmelere faizsiz ve teminatsiz geri 6demeli
isletme sermayesi destegi saglanacaktir.

MKi HIZLI DESTEK PROGRAMI KAPSAMINDA UYGULANACAK FAIiZSiZ VE TEMINATSIZ
GERI ODEMELI DESTEK:

imalat, bilgisayar programlama, bilimsel Ar-Ge sektorleri ile Covid-19 salgininin nispeten daha fazla etkiledigi
bazi hizmet ve ticaret sektorlerindeki MKi’lere:

- 1981 ve sonrasi dogumlu, son 3 yilda 180 glinden fazla ¢alismamis Universite veya mesleki ya da teknik lise
mezunu en az bir yeni personelin “12 ay boyunca istihdam edilmesi taahhiidii”,

- “Bagvuru donemi ilanindan 6nceki 12 aylik ortalama istihdamin korunmasi” sarti ile;

yeni istihdam edilecek personel basina 100 Bin TL geri 6demeli destek verilecektir. isletme sahibi kadin ise veya
ise alinan personel kadin ise, destek personel basina 10 Bin TL artirrmh olarak uygulanacaktir. Basvuru dénemi
ilan tarihinden 6nceki ayda isletmede calismiyor olan personel “yeni” kabul edilecektir. Mikro isletmeler en
fazla 2 personel, kiigiik isletmeler en fazla 5 personel icin destek alabilecektir.

Destekten yararlanabilecek MKi’lerin sektorleri;Program Kapsamindaki Sektérler Tablosunda belirtilmektedir.

Asgari prosediirle, siratli ve givenli bir yontemle destek verilmesi gerektiginden, diger KOSGEB destek
programlarindan farkli olarak kurul veya komite degerlendirme prosediirii olmayacaktir. Uygunluk kriterlerini
karsilayan MKi’ler, KOSGEB’in web tabanli destek uygulama arayiizii olan KBS (E-devlet sistemi, Gelir idaresi
Baskanligl, SGK, MERSIS — ESBIS ve diger bazi veritabanlariyla baglantili olan KOBI Bilgi Sistemi) {izerinden
basvuru yapabilecektir.Blitge imkanlari 6lglslinde basvuru sirasina gore gegici onay verilecek, yeni personeli
istihdam eden MKi’lerin 6deme talebi basvuru sirasina gore biitgenin yeterli oldugu sayidaki isletmenin kesin
onayi verilecektir.

Destek 6demeleri, 6 ay + 6ay seklinde destek ddemesine esas iki taksit doneminin basinda pesin olarak
yapilacaktir. Odeme oncesinde ve sonrasinda, resmi kayitlardan (GiB, SGK) isletmenin aktif oldugu,gecmis
doénem ortalama istihdaminin muhafaza ediliyor olduguve yeni personelin istihdam edildigi kontrol edilecektir.
6 aylk ilk taksit donemine iliskin ylkimlalik yerine getiriimemisse 3 ay ek siire verilecek, 3 ay ek siire icinde
yuakimlalik tamamlanmissa ikinci 6 aylik donem 6denecektir.

Geg¢mis donem ortalama istihdam seviyelerini koruyarak yeni personel istihdam etme taahhtlerini yerine
getirmis olmak kaydi ile; MKi’ler kullandiklari destegi24 ay geri 6demesiz donemi takiben 4’er aylik 6 taksitte



faizsiz ve komisyonsuz olarak KOSGEB’e geri 6deyecektir. Taahhtleriyle ilgili yikimltliklerini varsa verilen ek
siirede de tamamlayamayan MKi’lerden ise;verilen destek, ddeme tarihinden itibaren hesaplanacak yasal faizi
ile tahsil edilecektir.

Geri 6demeli destek icin isletmelerden teminat alinmayacaktir.

DESTEK BASVURU SARTLARI VE DESTEK TURU:

MIKRO VE KUCUK ISLETMELERE HIZLI DESTEK PROGRAMI BASVURU KRITERLERI:

Program asagidaki iki destek bileseninden olusmaktadir:

Birinci bilesende; 2019 yilinda asgari 75 Bin TL net satisi hasilati olan hedef sektérlerdeki MKi'lere “faizsiz geri
6demeli destek" verilecektir.

ikinci bilesende; 2017 ve sonrasinda kurulan hedef sektérlerde faaliyet gésteren yenilikgi geng MKi’lere “faizsiz
geri ddemeli destek" verilecektir.

iki bilesenden yalnizca birine basvuru yapilabilecektir. 2021 yili Aralik ayindan énceki basvuru dénemi
yararlanicilan, sartlarni karsilamalari ve yeni basvuru doneminde de basvuru yapmalar halinde 6nceden
yararlandiklari destek tutari dikkate alinmaksizin destek alabilecektir.

Asagidaki mikro ve kiiciik isletmeler, KOSGEB Veritabaninda kayitli olmalari ve KOBi Beyannamelerinin giincel
ve onayli olmasi sartiyla basvuru yapabilecektir:

Olgek kriteri:
Mikro ve kiigiik 6lgekli isletmeler (MKi’ler) basvurabilecektir.

Sektor kriteri:
Her iki bilesene; giincel KOBIi Bilgi Beyannamesindeki NACE Rev 2 faaliyet kodlari arasinda; Program
Kapsamindaki Sektorler Tablosundaki kodlardan biri olan MKi’ler basvurabilecektir.

2019 yilinda asgari gelir hacmine ulagsmis olma kriteri:

Covid-19 salginindan 6nce de aktif oldugu kabul edilen MKi'ler basvuru yapabilecektir. Gelir idaresi Baskanhgi
mali kayitlarina gére 2019 yilinda asgari 75.000 TL net satis hasilati elde edilmis olmasi, salgindan 6nce aktif
isletme olmanin kaniti sayilacaktir. Bu kriter 2017 ve sonrasinda kurulan ve ikinci Bilesene basvuran yenilikgi
geng isletmelerde aranmayacaktir.

Sadece ikinci Bilesen icin; yenilik¢i geng MKi olma kriteri:

2017 ve sonrasinda kurulmus olup destege basvuru tarihi itibariyle asagidaki sartlardan herhangi birini saglayan
yenilikci geng MKJi’ler basvurabilecektir:

- Merkez ya da sube adresi itibariyle TEKMER veya TGB’de faaliyet gdsteren MKi’ler.

- Kamu kaynaklariyla desteklenen Ar-Ge ve/veya inovasyon projesi basari ile tamamlanmis veya projesinin stiresi
devam etmekte olan MKi’ler.

- 2017 ve sonrasinda patent belgesi almis olan MKi’ler.

- 2017 ve sonrasinda Teknolojik Uriin Deneyim Belgesi (TUR deneyim belgesi) almis olan MKi’ler

Asagidaki belirtilen isletmeler basvuruda bulunamayacaktir:

- Dlinya Bankasi tarafindan kisitlanan sektorlerdekiisletmeler bu destege basvuramayacaktir.

- isletmeler, Basvuru Formunu doldururken varsayasal sinirlarin {izerinde vadesi gecmis vergi — SGK borglarini
kapatacaklarini veya yasal sinirlarin altina indireceklerini veya tecil ya da taksitlendireceklerini beyan ederek
basvuru yapabilecektir. Bu isletmelerin destek 6demesi alabilmesi icin, destek 6demesi 6ncesinde yasal limitlerin
Gzerindeki vergi — SGK borglarini kapatmis veya tecil ya da taksitlendirmis olmalari gerekecektir.



Destek kapsaminda yeni istihdam edilebilecek personelde aranan sartlar:

- Universite (2 yillik ve (istii) ya da mesleki ve/veya teknik lise mezunu olmalidir.

- Basvuru déneminin ilan edildigi aydan (2021 Aralik) 6nceki ayda MKi’de ¢alismiyor olmalidir.

- Basvuru doneminin ilan edildigi aydan itibaren son 3 yil icinde toplam SGK 4A’li prim giini sayisi 180’den fazla
olmamalidir.

- 1981 ve sonrasi dogumlu olmalidir.

- Yabanci uyruklu personel istihdam edilemez.

Basvuru doénemi ilan tarihinden o6nceki ayda isletmede calismiyor olan personel “yeni” kabul edilecektir.
Personelin bagvurudan ya da gegici / kesin onaydan sonra ise alinmasi veya isletmede ilk kez ise aliniyor olmasi
gerekmez.

DESTEK TURU VE LIMITLERI:

MKi’lerden basvuru sirasinda alinan taahhiitnamedeki “ge¢cmis dénem ortalama istihdaminin muhafaza

etme”,“yeni personelin istihdam etme” ve “destegi 24 ay 6demesiz donemi takiben taksitler halinde KOSGEB’e

geri ddeme” taahhiitlerine istinaden “teminatsiz vefaizsiz geri 6demeli destek” verilecektir.

Destek tutari:

Yeni istihdam edilecek her bir personel icin100.000TLgeri 6demeli destek verilecektir. isletme sahibi kadin ise
veya isletmenin %51 ve Ustl hissesi tek basina bir kadin ortaga ait ise ya da ise alinan personel kadin ise geri
odemeli destek tutari her bir personel icin110.000 TL olacaktir.

isletme sahipligi veya kadin personel istihdami ile ilgili ek ddeme sadece bu durumlardan biri icin yapilacaktir.

Destek kapsaminda istihdam edilebilecek azami personel savyisi:

Mikro isletmeler en fazla 2 personel, kiiglik isletmeler en fazla 5 personel igin destek alabilecektir.

Olgege gore asgari ve azami Mikro (en fazla 2 personel) Kiigik (en fazla 5 personel)

destek tutarlar*

100.000 TL** / personel 100.000 TL (min.) 100.000 TL (min.)
220.000 TL (maks.) 550.000 TL (maks.)

*: isletme sahibi kadin ise veya ise alinan personel kadin ise destek personel basina 110 B TL olacaktir.
**: Basvuru Formunda MKi’nin uygun gider tiirlerindeki tahmini harcama tutari disiikse, disiik olan tutar esas
alinacaktir.

Destek kapsamindaki uygun giderler:

MKi’lere, asagida belirtilen aylik diizenli giderleri karsilayabilmeleri icin geri 6demeli isletme sermayesi destegi
odenir.

- Personel giderleri

- isyeri kirasi

- Dizenli isletim giderleri (elektrik, Griin / hizmet Uretimi ve tesis isletimine iliskin dogal gaz gideri, su gideri,
iletisim giderleri, sanayi bolgesi / sitelerine 6denen atik toplama giderleri)

- Malzeme giderleri (Destek basvurusundan 6nce Uretim icin tedarikgilerle siparise baglanmis hammadde veya
sarf niteligindeki Giretim malzemesi giderleri)

ikinci bilesen yararlanicilari igin ilave uygun gider:
- Teknolojik faaliyet giderleri (patent, telif, teknoloji lisanslama, test ve belgelendirme giderleri)

Destek 6demesi talep edilen tarihten 6nceki aydan baslamak lizere 12 aylik siire icinde gerceklesmesi 6ngorilen
uygun giderlerin toplam tahmini tutari Basvuru Formunda belirtilir.



DESTEK ODEMESi ALMA SARTLARI:

- KOSGEB Veritabaninda kayith, bilgileri giincel ve faal olma sarti: MKi; KOSGEB Veritabanina kayitli ve KOBI
Beyannamesi glincel, program kapsamindaki sektorlerde faal olan bir isletme olmalidir.

-Program basvurusu yapilmis ve gegici onay almis olma sarti:MKi; www.kosgeb.gov.tr adresinde yayinlanan
Basvuru ve Uygulama islemleri Takvimindeki siire icinde KOBI Bilgi Sistemi (KBS) iizerinden online olarak
Program Basvuru Formunu ve Destek Taahhutnamesini doldurmali / onaylamalidir. Biitce imkanlari dahilinde
basvuru sirasina gore basvurulara KOSGEB tarafindan gecici onay verilecek ve KBS lizerinden gecici onay bildirimi
yapilacaktir.

- Sartlara uygun yeni personeli istihdam etmis ve 6deme talebi basvurusu yapmis olma sarti:KBS Uzerinden
gegici onay bildirimi alan MKi; ayni takvimde belirtilen son tarihe kadar sartlara uygun personeli istihdam etmeli
ve KBS lizerinden online olarak Odeme Talep Formu doldurmali / onaylamalidir. Kesin basvuru ve destek 6deme
onayl, basvuru donemi ilanindan 6nceki 12 aylk ortalama istihdamin korunmasi, sartlara uygun personelin
istihdam edilmesi ve MKi’nin yasal sinirlarin tizerinde vadesi gecmis ve tecil / taksitlendirme yapilmamis vergi —
SGK borcu olmamasi sartiyla verilecektir.MKi’lerin 6deme talebi basvuru sirasina gére, biitcenin yeterli oldugu
sayidaki isletmenin kesin onayi verilecektir.

istihdam taahhditlerinin kontroliinde SGK kayitlari esas alinacaktir.

BASVURU YERI VE i$ AKISI
1 Online — KOSGEB KOBI Bilgi Sistemi {izerinden
www.kosgeb.gov.tr

Program Odeme Talep
- Mikro ve Kigtk Isletmelere Isletmenin yeni KOSGEB kesin
Bagvury | E-Hizmetler D [ Hizli Destek Programi J L(?Z(iiz D onay
Menisi Basvuru Meniisii £ ¥ almas

= personeli ise
ik taksit ddnemi Tamamlanmissa Tamamlanmigsa

ddemesinin talep | Isletmenin varsa KOSGEB destegi | Isletmenin varsa KOSGEB destegi 6
edilebilecegi son aydan L< 4 taahhiit eksigini 3 ay | & 6 ayhk ikinci g taahhiit eksigini3 ay | aylik ilk taksit
icinde tamamlamasi taksit 6demesi icinde tamamlamasi 6demesi

24 ay sonra baglayarak
4A’er aylik 6 taksitte U-Tamamlanmamlssa U-Tamamlanmamlssa

destegin faizsiz olarak -
Destegin .
KOSGEB'’e geri faizivl 'gd X Destegin
odenmesi alziy’elacesi faiziyle iadesi

Program
bilgilendirme >
sayfasi ve Mendst

mevzuata erisim

Mikro ve Kiigiik isletmelere Hizli Destek Programi Alt

Proje Bilgilendirme
Mendisu

Sayfasi sekmesi

)

LI\ )
¥
e

Mevzuat sekmeleri

DESTEK BASVURUSU:

Basvuru kriterlerini karsilayan mikro ve kigik isletmeler www.kosgeb.gov.tr adresindeki “E-Hizmetler”
menisiinden “Mikro ve Kiigiik Isletmelere Hizli Destek Programi Basvurusu” alt meniisiinii secerek online
basvuru yapabilecektir. KOSGEB Veritabanina kayith olmayan veya KOBI Bilgi Beyannamesi giincel olmayan
isletmeler, 6nce kayit ve glincelleme islemini yapmalidir.

Kisa stirede tamamlanacak degerlendirme ve gecici onay / kesin onay islemlerinden sonra destek édemeleri
baslatilacaktir. Odeme asamasinda yasal limitlerin (izerinde vadesi geg¢mis ve tecil / taksitlendirilmemis vergi ve
sosyal glivenlik borcu olanlara destek 6denmeyecektir.



Basvuru ve uygulama islemleri takvimi:

Program bagvurular1 31 Mart 2022’ye kadar yapilabilecektir. Program bagvurusuna gegici onay verilen
isletmelerin, istihdam edilen personel i¢in 6deme talebi yapabilecekleri son tarih 25 Mayis 2022°dir.

Basvuru déneminin ilan edildigi ay:

2021 / Aralik

istihdamin korunmasinda referans kabul edilecek gegmis dénem

2021 Ocak — Aralik ortalamasi*

araligi:
islem adimi Tarih araligi
PROGRAM isletme program basvurusu son tarihi: 31 Mart 2022
BASVURUSU VE saat 23:59
GECIiCi ONAY KOSGEB ilk kontrol siireci igin son tarih: En geg: 5 Nisan 2022
SURECI Varsa bildirilen eksik ve hatalarin isletme tarafindan 11 Nisan 2022
giderilebilecegi son tarih: saat23:59
KOSGEB son kontrol siireci sonu En ge¢: 14 Nisan 2022
(Biitge kapsaminda GECICi ONAY**):
ODEME Yeni personelin ise alinabilecegi son ay: Nisan, 2022
BASVURUSU (Ayrilmasi durumunda, sartlari karsilayan baska bir (SGK kayitlarina en az 10 prim giinii

VE KESiN ONAY
SURECI

personel destek siireci icinde istihdam edilebilir)

yansimis olmalidir)

Odeme Talep Formunun isletme tarafindan
onaylanabilecegi son tarih***:

25 Mayis 2022
saat 23:59

KOSGEB Uygulama Birimleri 6deme onayi igin son
tarih:
(Biitge kapsaminda KESIN ONAY**)

27 Mayis 2022

ikinci 6deme | ikinci 5deme taksiti icin Odeme
taksiti Talep Formunun isletme
basvurusu tarafindan onaylanabilecegi son
sureci tarin****;

24 Nisan 2023
saat 23:59

KOSGEB Uygulama Birimleri
6deme onayi i¢in son tarih:

26Nisan 2023

Geri 6deme baslangici:

2024 / Mays |

*: SGK kayitlarina gore 4A kapsamindaki toplam prim giini sayisi 360’a bolinecek ve ¢ikan rakam bir Gist tam
saylya yuvarlanacaktir
** . Gegici onay ve kesin onay, destek bitcesi kapsaminda program ve ddeme talebi basvuru sirasina gore

verilir.

***:. Odeme Talep Formu onayl KOSGEB tarafindan verilen ancak 6deme islemleri tamamlanamadan énce vergi
/ SGK borg sorgulama siiresi dolan ve yenilenmesi gereken Odeme Talep Formlari 24 Haziran 2022’ye kadar
giincellenebilir, KOSGEB Uygulama Birimleri tarafindan 28 Haziran 2022’ye kadar bunlara onay verilebilir.

**x%. Odeme Talep Formu onayir KOSGEB tarafindan verilen ancak 6deme islemleri tamamlanamadan énce
vergi / SGK borg sorgulama siiresi dolan ve yenilenmesi gereken Odeme Talep Formlari 26 Mayis 2023’e kadar
giincellenebilir, KOSGEB Uygulama Birimleri tarafindan 30 Mayis 2023’e kadar bunlara onay verilebilir.

Online basvuru disinda KOSGEB’e belge teslim edilmeyecektir. Basvuru sistemine asagidaki belgelerin
taranarak yiiklenmesi gerekmektedir:

Sadece ikinci bilesene yapilan basvurularda; isletmenin yenilikci genc isletme kriterlerinden en az birini
sagladigini gésteren belge (KBS’de kayith projelere iliskin alan otomatik doldurulmussa, belge eklenmesi zorunlu
degildir)

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi SURECi:

Basvurularin siralanmasi ve onayi asagida belirtilen esaslara gore yapilacaktir:




Gegici siralama ve onay:

- MKI tarafindan Program Basvuru Formunun KBS'de ilk onaylandigi zaman, basvuru zamani olarak esas alinir ve
basvuru zamani en 6nce olan MKi’den baslayacak sekilde basvurular KBS’de siralanir.

- Bltce imkanlari dahilinde, basvuru zamanina gére basvurular KOSGEB Uygulama Birimleri tarafindan onaylanir.

Kesin siralama ve onay:

- Program Basvuru Formunda belirtilen her bir yeni istihdam icin MKi tarafindan KBS {zerinden ayri Odeme
Talep Formu olusturulur. MKi tarafindan Odeme Talep Formunun KBS’de ilk onaylandigi zaman kesin siralamaya
esas kabul edilir. Kesin siralama / onay islemleri her bir form icin ayri yapilir.

- Biitce imkanlari dahilinde, Odeme Talep Formu onay zamanina gére basvurular KOSGEB Uygulama Birimleri
tarafindan onaylanir.

Basvurular degerlendirilmesine iliskin diger hususlar:

- Basvuru ve uygulama islemleri takvimine uygun olarak MKi’ler tarafindan ikinci bilesene yapilan uygun
basvurularin tamami ile sahibi kadin olan veya %51 ve {stii hissesi tek basina bir kadin ortaga ait olan MKi’lerin
uygun basvurularinin tamami, siralamadaki yeri ve biitce dikkate alinmaksizin onaylanir.

- Gegici ve kesin onay islem sonuglari KBS iizerinden ve / veya e-posta ile MKi’ye bildirilir.

DESTEK ODEMESI VE iSTIHDAM TAAHHUTLERININ KONTROLU SURECI:

Basvurularin tamamlanmasinin ardindan kisa sirede degerlendirme ve onay islemleri sonuclandirilacak ve
basvurusu onaylananlar i¢in destek 6demeleri baslatilacaktir.

Destek 6demesi, MKi’nin basvuru ve uygulama islemleri takviminde belirtilen son tarihe kadar Odeme Talep
Formu ile 6deme talep etmesi (izerine yapilacaktir.

Destek 6demesine esas taksit donemi:

- 12 aylik yeni istihdam olusturma taahhtidi karsiliginda, destek 6demesine esas 6’sar aylik iki taksit donemi igin
destek 6demesi yapilir.

- Destek ddemesine esas birinci taksit donemi, Odeme Talep Formunun MKi tarafindan ilk onayindan énceki
ayda baslar ve bu ay dahil 6 aylik takvim donemini kapsar.

- Odeme, ilgili taksit doneminin ilk ayinda yeni istihdam olusturma sartinin karsilandig kontrol edilerek, kalan
aylarla ilgili taahhide istinaden pesin olarak yapilir ve kalan aylarda taahhiide uyum takip edilir.

- Destek 6demesine esas ikinci taksit donemi, birinci taksit donemindeki istihdam taahhidinin yerine getirildigi
ayl veya varsa eksigin tamamlandig ayi takip eden aydan baslar ve bu ay dahil 6 aylik takvim dénemini kapsar.

- Taksit donemleri, ilgili doneme iliskin yeni istihdam olusturma taahhidinin saglanamadigl durumda azami 3
ay uzatilir ve toplam azami 9 ay olarak uygulanir.

Destek 6demesi:

Destek 6demesi; ilgili taksit ddneminin ilk ayinda (Odeme Talep Formunun MKi tarafindan ilk onayindan énceki
ayda) asagidaki 6deme oOn sartlarin timinin saglanmasi halinde yapilir:

- SGK 4A’li toplam personel sayisinin, basvuru ve uygulama islemleri takviminde belirtilen donemdeki SGK 4A’l
ortalama personel sayisina esit veya fazla olmasi,

- istihdam edilebilecek personellerde aranan sartlari tasiyan personelin istihdam edilmis olmasi ve en az 10 prim
glinli olmasi,

- isletmenin faal olmasi,

Odeme asamasinda yasal limitlerin tizerinde vadesi gecmis ve tecil / taksitlendiriimemis vergi ve sosyal giivenlik
borcu olanlara destek 6denmeyecektir.

istihdam taahhiitlerine uyumun kontrolii:




ilgili taksit donemine iliskin destek ddemesinin yapilmasinin ardindan asagida belirtilen yeni istihdam olusturma
taahhitleri KOSGEB tarafindan kontrol ve takip edilir:

a) Destek 6demesine esas taksit donemi boyunca; SGK 4A’li toplam personel sayisinin, basvuru ve uygulama
islemleri takviminde belirtilen donemdeki SGK 4A’li ortalama personel sayisina esit veya fazla olmasi,

b) Destek 6demesine esas taksit donemi boyunca; istihdam edilebilecek personelde aranan sartlari tasiyan
personelin istihdam edilmis olmasi ve ayda en az 10 prim giinl olmasi.

Destek 6demesine esas taksit donemi ve bu donemin bitisini takip eden azami 3 aylik ek siire ile birlikte toplam 9
aylik siire icinde birbirinden bagimsiz olarak;

(a) sarti toplamda 6 ayda,

(b) sarti toplamda 6 ayda,

karsilanmis ise, ilgili taksit donemi kapatilir ve varsa ikinci taksit donemi baslatilir. Destek 6demesine esas taksit
doénemi icinde (a) ve (b) sartlarinin her ikisinin de ayni ay icerisinde saglanmis olma kosulu aranmaz.

- Destek kapsaminda istihdam taahhidiinde bulunulan personelin isten ayrilmasi/degistirilmesi durumunda,

sartlara uygun yeni bir personel istihdam edilebilir ve istihdam edilen personel icin MKi tarafindan Odeme Talep
Formu glincellenir.

DESTEK GERi ODEME SURECI:

MKi tarafindan yapilacak geri 6demeler, ilgili basvuru dénemine iliskin basvuru ve uygulama islemleri takviminde
belirtilen son ddeme talep tarihinin icinde bulundugu aydan itibaren 24 ay1 6demesiz olmak tzere, dorder aylik
doénemler halinde 6 esit taksitte yapilir.

Detayli bilgi www.kosgeb.gov.tr adresinden ve KOSGEB il Miidiirliiklerinden alinabilecektir.

PROGRAM KAPSAMINDAKi SEKTORLER TABLOSU:

*: Sadece KOSGEB hedef kitlesinde yer alan alt sektorler desteklenecektir. Diinya Bankasi istisna listesinde yer
alan alt sektor ve faaliyetler desteklenmeyecektir.

NACE NACE Kisim adi NACE NACE Boliim adi
Kisim Boliim
Kodu Kodu
C imalat 10 Gida riinlerinin imalat
11 iceceklerin imalati
13 Tekstil Grtnlerinin imalat
14 Giyim esyalarinin imalati
15 Deri ve ilgili Grinlerin imalat
16 Agac, agac Urlnleri ve mantar Griinleri imalati (mobilya harig); saz,
saman ve benzeri malzemelerden 6rilerek yapilan esyalarin imalati
17 Kagit ve kagit Urlnlerinin imalati
18 Kayith medyanin basilmasi ve ¢ogaltiimasi
20 Kimyasallarin ve kimyasal Grinlerin imalati
21 Temel eczacilik Uriinlerinin ve eczaciliga iliskin malzemelerin imalati
22 Kauguk ve plastik Griinlerin imalati
23 Diger metalik olmayan mineral Urinlerin imalati
24 Ana metal sanayii
25 Fabrikasyon metal Grinleri imalati (makine ve techizat harig)
26 Bilgisayarlarin, elektronik ve optik Grinlerin imalati
27 Elektrikli teghizat imalat
28 Baska yerde siniflandirilmamis makine ve ekipman imalati
29 Motorlu kara tasiti, treyler (romork) ve yari treyler (yari rémork)
imalati




ve Spor

NACE NACE Kisim adi NACE NACE Béliim adi
Kisim Boliim
Kodu Kodu
30 Diger ulasim araclarinin imalati
31 Mobilya imalati
32 Diger imalatlar
33 Makine ve ekipmanlarin kurulumu ve onarimi
G Toptan ve 45 Motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin toptan ve perakende
Perakende ticareti ile onarimi
Ticaret; Motorlu | 46 Toptan ticaret (Motorlu kara tasitlari ve motosikletler harig)
Kara Tagitlarinin
ve 47 Perakende ticaret (Motorlu kara tasitlari ve motosikletler harig)
Motosikletlerin
Onarimi
| Konaklama ve 55 Konaklama
Ylye.cek H'?meu 56 Yiyecek ve icecek hizmeti faaliyetleri
Faaliyetleri
Not: Sadece asagidaki faaliyetler destek kapsamindadir:
56.10 Lokantalar ve seyyar yemek hizmeti faaliyetleri
56.210zel giinlerde disariya yemek hizmeti sunan isletmelerin
faaliyetleri
56.29 Diger yiyecek hizmeti faaliyetleri
J Bilgi ve iletisim 58 Yayimcilik faaliyetleri
59 Sinema filmi, video ve televizyon programlari yapimciligi, ses kaydi
ve muzik yayimlama faaliyetleri
Not: Sadece 59.12 Sinema filmi, video ve televizyon programlari
cekim sonrasi faaliyetleri destek kapsamindadir.
60 Programcilik ve yayincilik faaliyetleri
62 Bilgisayar programlama, danismanlik ve ilgili faaliyetler
M Mesleki, Bilimsel | 70 idare merkezi faaliyetleri; idari danismanlik faaliyetleri
ve T?kmk 71 Mimarlik ve mihendislik faaliyetleri; teknik test ve analiz
Faaliyetler faaliyetleri
72 Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri
73 Reklamcilik ve piyasa arastirmasi
74 Diger mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler
N idari ve Destek 79 Seyahat acentesi, tur operatéri ve diger rezervasyon hizmetleri ve
Hizmet ilgili faaliyetler
Faaliyetleri 82 Bliro yonetimi, biiro destek ve is destek faaliyetleri
P Egitim 85 Egitim
Not: Sadece 85.51 Spor ve eglence egitim kurslari destek
kapsamindadir.
R Kultiir, Sanat, 91 Katlphaneler, arsivler, mizeler ve diger kiltiirel faaliyetler
Eglence, Dinlence
93 Spor faaliyetleri, eglence ve dinlence faaliyetleri

Not: Sadece asagidaki faaliyetler destek kapsamindadir:
93.11 Spor tesislerinin isletilmesi (hipodromlar harig)
93.13 Form ve viicut gelistirme salonlari

93.19 Asagidaki diger sporla ilgili faaliyetler:




NACE NACE Kisim adi NACE NACE Béliim adi

Kisim Boliim

Kodu Kodu
- Spor veya eglence amacl sporlara iliskin destek hizmetleri,
- Kendi hesabina bireysel calisan atlet, hakem, zaman tutucu,
antrendr, spor egitmeni vb. sporcularin faaliyetleri
- Spor ve eglence amacli sporlara iliskin destek hizmetler
- Diger spor ve eglence amacl spor hizmetleri (parasit hizmetleri,
delta-kanat hizmetleri, dalgiclik hizmetleri)

S Diger Hizmet 95 Bilgisayarlarin, kisisel egyalarin ve ev esyalarinin onarimi

Faaliyetleri 96 Diger hizmet faaliyetleri

Not: Sadece asagidaki faaliyetler destek kapsamindadir:
96.01 Tekstil ve kirk Grinlerinin yikanmasi ve kuru temizlenmesi
96.02 Kuaforlik ve diger glizellik salonlarinin faaliyetleri




